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Disciplina INGLESE
Classe  2
	OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO
	CONTENUTI
	COMPETENZE

	ASCOLTO
· Comprendere istruzioni e messaggi anche articolati
· Cogliere gli elementi essenziali di un dialogo o brano
· Dedurre il significato di termini non noti del contesto
· Comprendere informazioni esplicite
PARLATO
· Esprimersi con pronuncia e intonazione corrette
· Formulare messaggi anche articolati, utilizzando strutture, funzioni, lessico e registro noti  
· Interagire utilizzando tutto il materiale linguistico noto
LETTURA
· Comprendere istruzioni e messaggi anche articolati
· Dedurre dal contesto il significato di termini non noti
· Cogliere gli elementi essenziali di un testo
· Comprendere informazioni esplicite
SCRITTURA
-Formulare messaggi anche articolati, utilizzando strutture, funzioni, lessico e registro noti  
· Scrivere in modo ortograficamente corretto
RIFLESSIONE SULLA LINGUA
· Riconoscere in modo induttivo strutture grammaticali ed elementi morfosintattici e lessicali attraverso l’uso della lingua






	
· Il Past simple di be, tutte le forme
· Il present continuous per il futuro
· The date
· I grandi numeri e i decimali
· Avverbi e preposizioni di tempo: ago, at, on, in 
· Espressioni di tempo passate
· Il past simple dei verbi regolari e irregolari, tutte le forme + risposte brevi
· I sostantivi numerabili e non numerabili
· Would like
· Some /any
· I composti di some, any, no, every
· La quantità: a lot, much, many
· How much / many
· L’uso di can/could
· Le parole interrogative: What, Which
· I pronomi possessivi e Whose
· Dare suggerimenti: Let’s, What about, Why don’t we, Shall…
· I verbi seguiti dalla forma in – ing
· Infinito di scopo
· Food and drinks
· Shops
· Sports activities and hobbies
· Il comparativo di maggioranza
· Il comparativo di uguaglianza
· Il verbo must/mustn’t
· Il verbo have to/don’t have to/had to
· Il superlativo
· Gli avverbi: very, too
· Le frasi interrogative: What…like?
· The weather
· Usi e costumi del Regno Unito e degli USA


	
· Sa dire chi erano e dove erano le persone
· Sa dire la data
· Sa dire cosa è successo e quando
· Sa chiedere e dire che cosa hanno fatto le persone
· Sa dire che cosa le persone non hanno fatto
· Sa raccontare una giornata o un evento al passato
· Sa ordinare del cibo
· Sa chiedere e dire il prezzo
· Sa chiedere e offrire cose
· Sa parlare di quantità
· Sa comprare cose in un negozio
· Sa chiedere un permesso
· Sa parlare di ciò che piace o non piace fare
· Sa chiedere e dire a chi appartengono le cose
· Sa fare delle proposte
· Sa parlare di programmi futuri
· Sa fare un invito
· Sa chiedere e dire direzioni
· Sa fare confronti
· Sa dire che cosa devi o non devi fare 
· Sa dire cosa non è necessario fare
· Sa chiedere e dire come è il tempo atmosferico
· Sa parlare delle principali differenze negli usi e costumi tra il proprio paese e il Regno Unito e/o gli USA



	METODOLOGIA, STRATEGIE DIDATTICHE E STRUMENTI
L’approccio utilizzato è classificabile come “integrato” o “eclettico,” e consiste fondamentalmente in una combinazione di metodi diversi utilizzati in modo flessibile a seconda dei momenti dell’attività didattica e delle esigenze del contesto. Si tratta di un approccio multisensoriale che punta al coinvolgimento delle intelligenze multiple, all’attivazione della memoria visiva e delle abilità comunicative non verbali. 
Molte attività all’interno delle unità sono ascrivibili al cosiddetto Approccio Comunicativo: attività di problem solving, information gap e task-oriented che richiedono condivisione di risorse da parte di coppie o gruppi di lavoro che apprendono collaborando (cooperative learning) e scoprendo (approccio euristico), imparando ad assumersi responsabilità, operare decisioni ed auto valutarsi. 
Nell’ottica di un “blended learning”, in cui innovazione e tradizione convivono e si arricchiscono vicendevolmente, vengono utilizzati: libro di testo, fogli di lavoro (worksheet) forniti dall’insegnante, materiali autentici (realia), immagini, risorse multimediali, lavagna tradizionale e lavagna interattiva multimediale. 

	VALUTAZIONE
La valutazione terrà conto dei progressi degli allievi e riguarderà l’acquisizione dei contenuti e delle competenze. La valutazione sommativa, espressa in decimi, verrà effettuata a conclusione di un processo didattico o di un segmento significativo con diverse modalità di verifica. Nelle valutazioni quadrimestrali si terranno in grande considerazione anche l’osservazione sistematica da parte degli insegnanti, l’impegno dimostrato e la partecipazione degli alunni alle diverse attività didattiche proposte, i progressi evidenziati o le difficoltà individuali rilevate.

	MODALITA’ DI VERIFICA
Verifiche strutturate: Test V/F, Test a scelta multipla, Esercizi di abbinamento, Completamento di frasi e/o dialoghi, Compilazioni di tabelle, Riordino di battute.
Verifiche semi-strutturate: Esercizi di trasformazione, Dialoghi/Testi guidati e/o su traccia, Questionario con domande a risposta aperta su testo scritto, Questionario con domande a risposta aperta su brano d’ascolto, Dettato.
Interrogazioni: Drammatizzazioni, Role-play, Esposizione orale su traccia, Intervista tra pari, intervista con l’insegnante.
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